A munkaeszk6zok hasznélatanak biztonsagi és egészsegugyi kévetelményei.
2009. 03. hénapban hatélyos széveg

14/2004. (1V. 19.) FMM rendelet

a munkaeszk6zok és hasznalatuk biztonsagi és egészségugyi kovetelmeényeinek
minimalis szintjérdl

A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XClII. torvény (atovébbiakban: Mvt.) 23. §-anak (3) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan - az egészségligyi, szocidlis és csaladiigyi miniszterrel egyetértésben - a
kovetkezdket rendelem :

1. § E rendelet hatdlya az Mvt. 87. §-anak 4. pontja szerinti munkaeszkdznek a szervezett munkavégzés
soran torténd haszndlatéra terjed ki.

2. § E rendelet alkalmazasdban

a) ellendrzfelllvizsgdlat: az Mvt. 21. § (2) bekezdésének hatdlya ald nem tartozé munkaeszkdznek a
szerel ését kovetd, illetve az lizemeltetés megkezdését, valamint az Uj munkahelyen torténd feldllitast megel6z6
- az egészseget nem veszélyeztetd és biztonsagos kortilmények meglétét ellendérzd- vizsgalata;

b) idészakos ellendrzfel llvizsgélat: az Mvt. 21. § (2) bekezdésének hatdlya ala nem tartozd olyan
munkaeszkdznek - a munkétat6 dtal meghatarozott gyakorisagu - fellilvizsgalata, amely munkaeszk6z a
haszndlat soran bekdvetkezé elhaszndl 6das vagy egyéb ok miatt a munkavallalok munkahelyi biztonsagét és
egészségét veszélyeztetd helyzetet idézhet el6;

¢) kezel6: az a munkavallal 6 vagy polgari jogi szerz6dés alapjan munkét végzo kil 6 szakember, akinek
feladata a munkaeszk6z hasznélata;

d) kockazatnak kitett munkavallalé: barmely munkavallal6, aki egészben vagy részben a veszélyes térben
tartozkodik;

€) munkaeszkdz hasznélata: a munkaeszkdzzel végzett barmely tevékenység, ideértve az elinditast,
ledllitést, alkalmazast, szdllitést, javitast, karbantartast éstisztitast is;

f) megbizott személy: az a munkavallal6 vagy polgari jogi szerzédés aapjan munkat végzo kil b
szakember, akit a munkaltatdé meghatérozott feladatok (pl. munkaeszk6z karbantartasa, megvizsgdl ésa,
elenérzéfellilvizsgalat, iddszakos ellendrzdfel Ulvizsgdl at) elvégzésére irasban biz meg, és rendelkezik a
feladat elvégzéséhez szilkséges szakmai képesitéssel, tapasztalattal és gyakorlattal;

g) magasban levd munkahelyen ideiglenesen végzett munka: atalg szintjéné - kivéve, ha e rendelet
eltéréen nem rendelkezik - 1 méternél nagyobb magassagban végzett, nem dlandé jellegl, révid ideig tarté
munka, ahol a biztonsagi és ergondémiai kdvetel ményeknek megfelelé munkahelyi kérilmények nem
biztositottak, ezért egyedi kockazatmegel6z6intézkedések megtétel e szilkséges;

h) veszélyestér: barmely tér a munkaeszkdzon beltl vagy annak kdrnyezetében, ahol amunkavallao ésa
munkavégzés hatékorében tartdzkodo6 egészsége vagy biztonsaga veszélynek |ehet kitéve;

i) szerel6i elendrzés: az érintésvédelem alapveté hibainak kimutatasa céljabol, kilénleges
szakképzettséget, méréseket, illetve azok kiértékel ését nem igényl6 ellendrzés;

j) szabvanyossagi felllvizsgalat: az érintésvédelem olyan részletes - a méréseket és azok szamszerii
eredményének kiértékelését istartalmazd - ellendrzése, amely alkalmas arra, hogy kimutassa, teljesiti-e az
érintésvédelem a vonatkozo szabvanyok valamennyi elGirasét.

3. § Munkaeszkdzt csak a rendeltetésének megfeleld célra és koriilmények kozott szabad hasznélni.

4. 8§ (1) A veszélyesnek nem mindsilé munkaeszkz esetében - ha annak biztonséga fligghet a szerelés
korllményeitdl - a szerel ést kovetden és az lizemeltetés megkezdését megel6zben, valamint - haa
munkaeszkdzon az Uj munkahelyen torténd feldllitasat megel6zdenvégeztek szerelési munkat - a hasznalatba
vétel el6tt a biztonségos szerel ésrél, az egészseget nem veszélyeztetd és biztonsagos miikodés feltétel eirdl és
korulmeényeirdl a megbizott személy ellendrzéfelllvizsgdlat keretében meggydzodik.

(2) Az elendrzdfeltilvizsgélat elvégzésenek médjat a munkaltatod irasban hatarozza meg. A vizsgalat
megallapitésait, a megtett intézkedéseket jegyzOkonyvben kell rogziteni.

5. § (1) A munkdltaté gondoskodik az idészakos ellendrzofel lilvizsgélat megbizott személy dltali
elvégzésérdl.

(2) Az idbszakos ellendrzéfel Ul vizsgd atra kotel ezett munkaeszkdzoket, a felllvizsgdlat gyakorisagat,
madjat a munkdtato irdsban hatérozza meg, figyelemmel az lizemeltetés korilményeire, a munkaeszkdzt
érint6 szabvanyokban foglaltakra és a gyarto dltal sszedllitott haszndlati utasitas, Uzemeltetés, karbantartasi
dokumentéci6 vonatkozo elbirdsaira. A leghosszabb felUlvizsgdlati iddszak nem haladhatja meg az 6t évet.

A felllvizsgdat megallapitésait, a megtett intézkedéseket jegyzokdnyvben kell régziteni, amelyet a
kovetkezdiddszakos ellendrzéfel Ulvizsgél at idépontjaig meg kell Brizni.



(3) Haamunkaeszkdzt atelephelyen kivil haszndljak alegutdbbi idészakos ellenérzéfel lilvizsgalat
elvégzéserél a munkaltato targyi eszktz alkalmazasaval (pl. a munkaeszkdzon el helyezett, jol [athato
jelzéssal) tajékoztatést nyUjt.

5/A. 8 (1) A kisfesziiltségl erdsaramu villamos berendezés kdzvetett érintés elleni védel mének
(érintésvédelem) ellendrzéfel Ulvizsgalatardl és idészakos ellendrzéfel lilvizsgalatdrdl a munkdtato - a 4-5. §-
ban foglaltaktdl eltéréen - a berendezés szereldi ellendrzésének, illetve szabvanyossagi fel Uil vizsgal atanak
keretében gondoskodik.

(2) Az ellenérzéfeltilvizsgalatot az lizemeltetés megkezdését megel6zden, valamint az érintésvédelem
bdvitése, atal akitasa és javitasa utén a szerel és befejezd mive eteként kell elvégezni szabvanyosségi
felllvizsgalattal.

(3) Az idészakos ellendrzéfel Ul vizsgél atot |egal &bb a kovetkezd gyakorisaggal kell elvégezni:

a) dram-véddkapcsol6n havonta szereldi ellendrzéssel;

b) kéziszerszamokon és hordozhat6 biztonsagi transzformétorokon évenként szerel6i €llenérzéssel;

¢) aKommundlis- és Lakoépiiletek Erintésvédelmi Szabdlyzatardl szol6 8/1981. (X11. 27.) IpM rendel et
alkalmazési korébe tartozé villamos berendezéseken 6 évenként szereli ellendrzéssel;

d) egyéb villamos berendezéseken 3 évenként szabvanyossagi felllvizsgélattal .

6. 8§ Az Mvt. 21. §8-dban foglaltak szerinti Ujrainditas feltételek ala nem tartozé munkaeszkozt, ha azzal
miiszaki okbdl 30 napot meghal add ideig munkat nem végeztek, vagy sériilést okozd esemeény kovetkezett,
illetve kovetkezhetett volna be, tovabbéa ha azon atal akitést végeztek, csak akkor |ehet ismételten haszndatba
venni, haazt - az Mvt. 23. §-anak (2) bekezdésében foglatakra figyelemmel - megbizott személy
megvizsgélta és irasban nyilatkozott a munkaeszkdz alkalmassagardl.

7. 8 A munkdtatd az akalmazasra szant biztonsagos munkaeszk6z megvélasztasand és az lizemeltetés
helyének kijel6lésénél gondoskodik arrél, hogy a munkaeszk6z hasznélata sorén

a) amunkavallalé testtartésa megfeleljen az egészséget nem veszélyeztett és biztonsdgos munkavégzés
kovetelményeinek;

b) amunkaeszkdz el égitse ki a sugarvédelmi, villamoshiztonsagi és ergonémiai kovetel ményeket, illetve
haszndlata ne vezessen kdroki tényezok (pl. zaj, rezgés, lokdis meleg, hideghatés) kial akul&sahoz;

¢) biztositsa a munkavégzés hatokrében tartézkodok védel mét.

8. 8 A munkd&ltatdnak biztositaniakell, hogy a veszélyes munkaeszkdzt kizérdlag annak kezelgje
hasznalja. Javitast, atal akitast, karbantartast csak a munkaltatd dtal e feladat elvégzésére megbizott, kilén
oktatasban részesitett szeméy végezhet.

9. 8 A munkatatd a biztonsdgos munkaeszkdz megval asztésa sordn a munkavallal ékat a munkaeszkzok
haszndlatéval dsszefliggéshen tgjékoztatja legal dbb

a) amunkaeszkz egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos haszndlatanak korilmeényeirdl, feltételerdl;

b) rendeltetésszer(i haszndlata soran az el6érel&hatd veszélyes, illetve veszél ytelen meghibésodési
|ehetéségeirdl és a meghibasodés esetén szilkséges tennival okral;

c) az el6fordulhat6 téves kezel ésrél és annak kbvetkezmeényeirdl;

d) akorilmények megvaltozasardl, még abban az esetben is, ha avaltozés olyan munkavallal 6 kozvetlen
kornyezetében torténik, aki az érintett munkaeszkzt nem haszndlja.

A t§jékoztatast az érintett munkavalla 6 részére az dtala értett nyelven, érthetéen, ahol szilkséges irdsban
kell megadni.

10. 8 A munkaltatd a munk&ba aléaskor, illetve a munkaeszkdz atal akitasakor vagy Uj munkaeszktz
Uzembe helyezésekor a munkavédelmi oktatés keretében a munkavallal 6t a munkaeszkézok hasznalataval
Osszefliggéshen t§jékoztatja legal dbb

a) amunkaeszktz Gzembe helyezésérdl, hasznalatardl;

b) atébbfunkcids és a cserélheté munkaeszkdz vagy a kiegészité berendezés fel- és leszerel ésérdl,
miikodtetésérdl;

¢) amunkaeszkz meghibésodési |ehetésegeirél, a munkavallalénak a hibak elhéritasval kapcsolatos
feladatairdl;

d) arendkivli korilmeények bekdvetkezése esetén szilkséges teenddkrl;

€) akiloénboz6 alkalmazési célt véddburkolatokrdl és biztonsagi berendezésekrdl;

f) a munkaeszkdzok rendeltetésellenes hasznélatérdl és annak kdvetkezményeirdl;

g) aveszélyes terek megkozelitésérdl, az alkalmazott védelmi megol dasokrdl;

h) a munkavallal6 munkakorébe tartozo bedllités feladatokrol;

i) a munkaeszk6z hasznalatdhoz szilkséges egyéni véddeszkdzok és haszndlatuk kdvetelményeirdl;

j) amunkaeszkdz Uizemeltetésébdl adddd helyi sajdtossagokrol.

11. 8 A munkdtaténak az Mvt. V1. fejezetében meghatérozott, az egészseges és biztonsagos munkavégzés
érdekében amunkavallal ékkal, illetve munkavédelmi képviseldikkel folytatott tandcskozason, valamint a
munkaltatdi intézkedések elézetes megvitatasa soran konzultdnia kell a munkaeszk6zokkel kapcsolatos
kérdésekrdl.



Altalanos, valamennyi munkaeszkdzre vonatkozo kovetelmény

12. 8§ A munkaltato koteles a munkavélal 6k munkavégzéséhez olyan munkaeszkozt rendelkezésiikre
bocsatani, amely kial akitasdban, fel épitésében és az akalmazott védelmi megol dasok tekintetében megfelel a
munkavédel emre vonatkozd szabayoknak, és alkalmas az adott munkahelyi kérilmények kozotti - a
bi ztonségot és egészséget nem veszélyeztetd - hasznal atra.

13. § A munkdtatdé a munkaeszkdzok munkavéllal ok részére torténd kivllasztasdnd figyelembe veszi a
munkavégzés jellemziit, |ehetséges veszélyeit, a munkakorilményeket és a munkaeszkdz hasznal atanak
kockézatait.

14. 8§ Ha az egészseget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzeés kérilményeit a munkaeszkzok
hasznalata soran nem lehet a munkavallal 6k szamara teljes mértékben biztositani, a munkaltatd biztonsagi
berendezések, egyéni véddeszkdzok és szervezés intézkedések sziikseg szerinti alkalmazasaval a
kockézatokat minimdlisra csokkenti.

15. 8 A munkaltatd megteszi a szilkséges karbantartasi intézkedéseket annak biztositésara, hogy a
munkaeszk6z teljes éettartalma alatt feleljen meg az egészséget nem veszélyeztetd és biztonségos
munkavégzés kdvetelményeinek.

16. § (1) A munkavéllal 6t veszélyeztett kockézatok csokkentése érdekében a munkaeszkdzt Ugy kell
elhelyezni, feldllitani és haszndlni, hogy a mozgd elemek kozoétt elegendd hely dljon rendelkezésre,
valamennyi felhaszndlt, illetve elédlitott energiaforma és anyag biztonsagosan keriiljon a munkaeszkdzhoz,
illetve onnan elvezetésre,

(2) A munkaeszkoz felallitasat és leszerelését csak biztonsagos korilmények kdzott szabad elvégezni,
figyelemmel agyart6 atal az Uzemeltetési dokumentéci 6ban meghatérozott elGirasokra.

(3) Azt amunkaeszkozt, amelyet a haszndlata alatt villamcsapas érhet, megfelelé berendezés
alkalmazésaval, illetve intézkedés megtételével e hatastol meg kell védeni.

17. § (1) A munkaeszkozt Ugy kell kialakitani és elhelyezni, hogy

a) amunkavallalokat és a munkavégzés hatokorében tartdzkododkat meg lehessen védeni a munkaeszkoz
kigyulladasatdl vagy tulheviilésétdl, illetve a munkaeszkdzben kel etkezd, haszndlt vagy térolt géz, por,
folyadék, gz vagy egyéb anyag munkakornyezetbe térténd kijutasatol;

b) alkalmas legyen a benne kel etkezd, hasznalt vagy téarolt anyagok robbanésveszélyének megel6zésére;

¢) mind az Gzemszer(i koriilmények, mind meghibasodas esetén biztosithatd legyen a munkavallalok és a
munkavégzés hatokoréeben tartdzkodok védelme az aramiités ellen.

(2) Egyedi kockazatmegel6z6intézkedés megtétel e szilkséges, ha a munkaeszkdzt olyan magashan levé
munkahelyen hasznalj&k, ahol

a) kozvetlenll a munkavégzés helye mellett vagy alatt - fliggetlenil a szintkil 6nbségtdl - olyan anyag van,
ahol fennall a belefulladas veszélye;

b) a munkaeszkdz kiszolgélasa a talajhoz képest 1 m-nél magasabb dobog6rdl, alvanyrdl vagy
emelvényrdl térténik;

) abiztonsagi és ergondémiai feltételeket kielégitd munkahely 2 m felett helyezkedik €.

18. § (1) A munkaeszkdzt inditani csak az indito berendezés szandékos miikodtetésével |ehet.

Ez vonatkozik

- az izemszlinet utani Ujrainditds miveletére is, figgetlendl attdl, hogy az lizemsziinet milyen okbdl
kovetkezett be;

- az Uizemdllapotok (pl. sebesség, nyomés) jelentdsvaltozasarais akkor, ha az Ujraindités vagy az
Uzemallapotoknak ajelentésvéltozasa az érintett személyekre nézve veszélyt jelent.

(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott kdvetelmény nem vonatkozik arra az esetre, ha a gép Ujrainditasa,
vagy amikddés feltétel ek valtozasa automatikus ciklusok szabdlyos egymast koveté ritmusanak a
kovetkezménye.

19. § (1) A munkaeszkozt j6l 1&thatd, azonosithatd és megfeleldjelzéssel rendelkezd kezeldelemmel kell
elétni. A kezeléelemeket |ehetdleg a veszélyes téren kivil és olyan madon kell elhelyezni, hogy mikodésiik
(ideértve a kezel6 akaratétol fliggetlen vagy véaratlan miikodtetést is) ne jelentsen veszélyt.

(2) A munkaeszkdz kezeldjének a 6 kezelbhdyrdl egyértelmienlatniakell azt, hogy senki sem tartdzkodik
aveszélyes térben. Ha ez nem lehetséges, automatikusan mikoddbiztonsagi jelzést (hangjel zést, illetéleg
vilégitd jelzést) kell adni a munkaeszkoz elinditésa elétt. A vezérlérendszernek, amely a munkaeszkoz
kezelGjerészére hiztositja a szikséges jel zést, biztonsagosnak kell lennie, meghibésodésa vagy
megrongd 6dasa nem idézhet eld veszélyes helyzetet. L ehetévekell tenni, hogy a kockézatnak kitett
munkavallalg, illetve a munkavégzés hatokorében tartozkodd kelldiddben elkeriilhesse, elharithassa a
munkaeszkoz elinditasa, illetve |edllitasa dltal elbidézett veszélyt.

20. 8§ (1) Minden munkaeszkdzt el kell 1atni olyan kezeléelemmel, amely azt biztonsagosan mikaodteti, és
bi ztositja a munkaeszkoz teljes |edll itasét.

(2) A munkaeszkoz indito berendezésének kivaasztédsandl figyelembe kell venni a varhatd
Uzemzavarokat, valamint az egyéb okok miatti izemeltetési kieséseket. Minden kezeléhelyet el kell latni



vészkikapcsol 6 berendezéssel, amely a munkaeszkdz részeit vagy egészét a veszély jellegétdl fliggden
ledllitja gy, hogy a munkaeszkdz biztonsagos allapotba kertl. Amikor a munkaeszkdz vagy annak veszélyes
részei ledlltak, az érintett mikddtetd egységek energiaellatésat a vezérlésnek meg kell szakitania

(3) A munkaeszkdzt - az (1) bekezdéshen el6irtakon tilmenden - a veszélyeitdl és a rendes ledlashoz
szilkséges 1d6toI figgden el kel 1atni megfel el szamu vészkikapesol 6 berendezéssel.

(4) Miszaki megoldassal kell biztositani, hogy a berendezés ledllit6 rendelkezésének (kapcsol 6janak)
el Bbbsége legyen az inditd rendelkezéssel (kapcsoldval) szemben.

(5) A vészkikapcsol 6 berendezés kezeléelemeit Ugy kell elhelyezni, hogy azt a kezel6 (kezel6k), tovabba
mas, aveszély bekodvetkezését észleld személyek kénnyen elérhessék és veszélytel eniil miikddtethessék.
megfelelé véddberendezéssel.

(2) A géz, gbz, aerosol, folyadék vagy por kibocsatasaval veszélyt okozd munkaeszkézt el kell 1&tni
megfelel6 felfogo, elvezetd, illetve elszivd berendezéssel a keletkezési helyen.

22. 8 (1) Haamunkavalal ok védelme szilkségessé teszi, a munkaeszkozt vagy annak részeit rogzitéssel
vagy mas modon stabilizalni kell.

(2) Haamunkaeszktz torése vagy szétesese veszélyeztetheti a munkavalla 6t, megfelelé
véddintézkedéseket kell tenni.

(3) A munkaeszkdz mozgo részeit el kel 1atni véddberendezéssel, amely elhatérolja a veszélyes teret,
vagy |ledllitja aveszélyes rész mozgésat aveszélyes tér el érése elétt. Olyan védbberendezést kell alkalmazni,
amely

a) stabil kialakitasu;

b) nem okoz tébbl etkockézatot;

¢) nem tavolithatd €l, vagy nem hatéstal anithaté konnyen;

d) amozgd résztél megfel elé tavol sagot biztosit;

€) nem akadalyozza a munkaeszkz mikodésének figyelemmel kisérését;

f) lehetbvéteszi a szereléshez vagy akarbantartashoz sziikséges mive etek elvégzését anélkiil, hogy a
véddberendezéseket leszerelnék, illetve a hozzaférést a munkavégzés terlletére korldtozza.

23. 8 Munkaeszktz kezelésére, szerelésére, karbantartédsara szolgal 6 terlileteket az elvégzendd miivelethez
szilkséges mértékben meg kell vilagitani.

24. 8 A munkaeszkdznek magas vagy igen alacsony hémérsekletli részeit megfelel6 védelemmel kell
ellétni az érintés vagy tulzott megkozelités ellen.

25. 8 A munkaeszkozoket a munkavallal ok biztonsaga érdekében € kell 1atni az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzéshez szilkséges egyértel ma, kdnnyen észrevehett és a munkavallalo
atal érthet6jeloléssdl, illetve figyelmeztetd jel zéssal (pl. adattébla, gyartd adatai, kezeldgombok magyar
nyelviifeliratai, piktogramok).

26. 8 (1) Karbantartdsi miveleteket csak a munkaeszkoz |edllitott allapotaban szabad végezni. Ha ez nem
|ehetséges, megfel eld védbintézkedéseket kell tenni, vagy biztositani kell, hogy az ilyen miveletek a
veszélyes téren kivil elvégezhetdk legyenek.

(2) A munkaeszkozt el kell 1atni kdnnyen felismerhetd szerkezettel, amellyel |e lehet valasztani az
energiaforrasrol. Az energia visszatérése, a visszakapcsolas nem jelenthet veszélyt a munkavallal okra.

27. 8 A gépi meghajtést teheremel és és -mozgatés céljara kial akitott munkaeszkzhtz megfeleld napl 6t
kell rendszeresiteni, és abban a miiszakonkénti vizsgalatokat, az esetleges meghibasodasokat és azok
elhéritésanak tényét rogziteni kell.

28. 8 (1) Biztositani kell, hogy a munkavallalok biztonsagosan bejuthassanak és tartdzkodhassanak
minden olyan terlleten, amely szilkséges a munkaeszkdzzel torténd munkavégzéshez.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazni a munkaeszk6z bedllitasa és karbantartdsa soran is.

A mozgb munkaeszkdzok minimalis kiegészitd kdvetel ményei

29. 8 (1) A mozgd (6njard és nem 6njard) munkaeszkdzoket Ugy kell kialakitani és felszerelni, hogy a
rajtuk elhelyezkedd munkavallal 6kat fenyegetd kockézat megsziintethetd vagy csokkenthetélegyen az Uizem
kozbeni helyvatoztatas soran, ideértve a kerékkel val6 érintkezés, illetve a kerék vagy lanctalp kozé térténd
beszorulas kockézatét is.

(2) Haamozgb munkaeszkdz és a hozzécsatlakozo kiegészitd berendezés, illetve vontatmany kozott az
energiaétvivé rendszerben hirtelen blokkolas kdvetkezik be, és emiatt kockazat alakulhat ki, azt a
munkaeszkdz megfeleld kial akitasival vagy talakitasaval kell elhéritani. Amennyiben a blokkolas nem
kiiszobolhetd ki, valamennyi sziikséges intézkedést meg kell tenni aveszély elhéritésara.

(3) A mozgb munkaeszkdz egységei kdzotti energiadtvitelt biztositd berendezést el kell 1atni felfliggesztd
szerkezettel, hogy ataajjal ne érintkezzen, ne sirlddjon, illetve ne szennyezédjék el. Amennyiben ez mégis
bekovetkezik, Ugy ajavitas |ehetbségét biztositani kell.



(4) Azt amozgd munkaeszkozt, amelyben munkavallal 6 tartézkodik, Ugy kell kiaakitani, hogy a
rendeltetésszer(i haszndlat soran a felborulashdl, illetve afordul asbdl eredd veszélyek csokkenjenek, ezért
ezeket el kell lani

a) olyan biztonsagi berendezéssel, amely kizarja, hogy a munkaeszkdz billenése meghaladja a
negyedfordulatot;

b) olyan berendezéssel, amely lehetévéteszi, hogy arajta tartézkodd munkavélla 6 részére elegendd
szabad hely maradjon, ha a negyedfordul atot meghal ado billenéshdl eredden szerkezeti dsszenyomodas
kovetkezhet be;

C) egyéb, az a), b) pontban meghatérozott védelmi hatékonysagot biztositd berendezéssel.

(5) A (4) bekezdésben meghatarozott berendezések a munkaeszktz részeként vagy onalldan is
alkalmazhatdk. Alkalmazasuk mellézhetd, ha a munkaeszkz csak a szilkséges stabilitas megteremtése utan
valik haszndhatéva, vagy akiaakitasa olyan, amely Iehetetlenné teszi az atfordul ast, illetve felborul ast.

(6) Amennyiben fenndll aveszélye annak, hogy a munkaeszktztn a kezelével egytt ott tartézkodd
munkavallalé afelborulds, illetve atfordulds miatt a munkaeszkoz részel, illetve a padozat kdzé beszorulhat,
részére olyan miszaki megoldast kell alkalmazni, amely biztositja ilyen esetekben az Ul ésben maradasat.

30. § (1) SzAlitéeszkdzt csak a borulés kockézatéat csokkentd, illetve megsziintetd olyan megol déssal
(berendezéssel) lehet lizemeltetni, amely

a) megakadayozza a szallitéeszkoz borulésat, vagy

b) biztositja, hogy felboruls esetén a szdllitdeszkdzon helyet fogla 6 munkavallal 6 részére az eszkdz
elemel, illetve az elemek és a padozat koz6tt elegendd szabad tér maradjon, vagy

c) lehetbvéteszi, hogy a munkavallal6 az (lésben maradjon Ugy, hogy afelborulé munkaeszkoz részeivel
ne keriilhessen érintkezésbe.

(2) Az (1) bekezdés a)-c) pontjaban meghatarozott kdvetelmény teljesithetd vezetdfilke alkalmazasaval is.

31. 8 Azoknak az 6nj&r6 munkaeszkdzoknek, amelyek mozgasa a munkavélla Okra kockazatot jelenthet,
az alébhi kovetelményeket kell kielégiteni:

a) Berendezés alkalmazésaval meg kell akaddlyozni a munkaeszkdzoknek a kezeld akaratétdl fliggetlen
elinditasat.

b) Berendezéssel kell kikliszobdlni a pdlyahoz kétott munkaeszkdzok egyidejli mozgésa sorén ezek
Osszelitkzését.

¢) A munkaeszkozt fék- és rogzité berendezéssel kell felszerelni.

d) Amennyiben biztonségi szempontbdl sziikséges, a munkaeszkzon legyenek konnyen hozzaférheté
helyen olyan kezel6elemek vagy automatikusan kioldédé vészkikapesol 6 berendezések, amelyek afé
m{ikddtetd rendszer meghibasodasa esetén biztositjak a berendezés lefékezését és megdllitasét.

€) Megfeleld latoteret kell biztositani - szilkség esetén segédeszkoz (pl. latéteret kibdvitd el ektronikus
képétviteli rendszer, optikai rendszer, periszkop, |at6szoget bdvitdlencse) akamazasava - a munkaeszkoz
vezetbjerészére.

f) A munkaeszkdz rendelkezzen a munkavallal6k biztonsagos munkavégzésének, az elvégzendd munka
kdvetelményeinek megfelel6 olyan vilagité berendezéssel, amely elegendd biztonségot ny(jt a munkavallalo
szamara €jszakai vagy elégtelen vilagitasi korllmeények kozotti alkal mazas esetére.

g) Amennyiben a munkaeszkdz, illetve a hozzakapcsolt pétkocsi, vagy arajta elhelyezett rakomany
tlzveszély kockazatat rejti magéban, és ezéltal veszélyeztetheti a munkavallal 6t, a munkaeszkézon vagy az
alkalmazés helyén dljon rendelkezésre a tlizlekiizdésehez szilkséges eszkoz.

h) A tavvezérelt munkaeszkdz automatikusan dljon le, ha az ellendrzétt vezérlési zona hatéréara ér.

i) Az atavvezérelt munkaeszkdz, amely a munkavallalénak itkdzhet, vagy étvalaminek nekiszorithatja,
rendelkezzen olyan véddberendezéssel, amely az Osszelitkdzés, illetve Gsszenyomés veszélyét csokkenti,
illetve kikliszoboli.

32. § (1) Onjar6 munkaeszkozt csak megfeleld vezetdi, illetve kezel6i engedéllyel rendelkezé munkavéllal6
vezethet és kezelhet. Részére a megfel el Utmutatasokat - ahol sziikséges irdshan - a biztonsdgos mikodtetés
érdekében meg kell adni.

(2) Az 6njar6 munkaeszkéz munkater Uil eten torténd mozgasahoz szilkséges kozlekedés szabalyokat meg
kell hatérozni.

(3) Szervezés intézkedéseket kell hozni annak érdekében, hogy az 6njaré munkaeszkzok
munkakorzetébe a munkavallal 6 gyalogosan ne |éphessen be.

(4) Haamunkavdllal 6 munkahelyén a munk4a mozgéshan vagy alvavégzi, megfeleldintézkedésekkel
kel kizarni a mozgd munkaeszkdztél torténd sériilést.

(5) A munkavallal6 akkor tartdzkodhat a mozgasban [évd 6njar6 és nem onjaré munkaeszkdzon, haerre a
célra biztonsagos tartézkodasi helyet aakitottak ki. Amennyiben a munkat mozgas kdzben szikséges
elvégezni, a munkaeszkz sebességét ennek megfeleléen kell megvé asztani.

(6) A belsh égédimotorral kialakitott 6njaré munkaeszkozt csak akkor lehet zart munkatérben haszndlni,
ha a munkatérben az egészséget nem veszélyeztetd és el egendd mennyiségi levegd al rendelkezésre.

A terhek emelésére hasznélt munkaeszkdzok minimalis kdvetel ményei



33. 8§ (1) Tartésan helyhez kétott emelégép céljara csak olyan munkaeszkdz hasznalhat6, amely az
alkalmazés teljes idbtartama al att stabilitasét és terhelhetdségét - kil onds figyelemmel az emelendbteherre, a
terhel ések felfliggesztési és ateherviseld elemek csatlakozési pontjaira - megdrzi.

(2) A tehermozgatashoz szilkséges emel6gép kivalasztasanal figyelembe kell venni az emelendd terhek
tomegét, alakjét, aterhek felfliggesztési és ateherviseld elemek csatlakozési pontjait, a fliggesztdé eszkdzok
alkalmazhatésagat és az emelés idején fenndll 6 |égkdri viszonyokat.

34. 8 A terhek emelésére hasznalt munkaeszk6zon vildgosan és 6l |athaté mddon kell jeldlni anévlieges
teherbirés értékét. A munkaeszkz egyes lizemallapotaira engedélyezett tényleges teherbirés értékeit az
emel6gép kezeldjedtal jol 1athatd helyre felszerelt tablan kell régziteni.

35. § (1) A teherfelvevd és fliggesztd eszk6zoket Ugy kell jeldIni, hogy a biztonsdgos hasznalatukhoz
szilkséges tulgjdonségaik felismerhetdek legyenek.

(2) Ezen eszkdzoket Ugy kell tarolni, hogy rongdl 6dasuk és karosodasuk ne kévetkezhessen be. Az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos alapotukrdl minden munkakezdés alkalmaval meg kell
gy6z6dni.

36. 8 Ha a munkaeszktzt nem személyek emelésére alakitottak ki, és a haszndati célja eltéveszthetd, jol
felismerhet® és egyértelmiijel léssel kell az alkalmazas terliletét jelezni.

37. 8 A tartésan helyhez koétott emel6gépeket gy kell telepiteni, hogy ateher munkavallaldval torténd
Utkozésének, lezuhandsénak, az emelé horoghdl és a teherfelvevd eszk6zbdl vél etlentil torténd kiakadasanak,
illetve a nem kivant egyéb veszélyek kialakuldsanak a kockézata csokkenjen.

38. 8 A mozg6 vagy szétszerel heté emel6gépet Ugy kell feldlitani és haszndlni, hogy stabilitasa az
lizemeltetés soran minden el6reléthatd veszélyre és atalgj jellegére is figyelemmel biztositott legyen, ésne
aljon fenn a borul s, illetve a megcstiszas kockézata.

39. § (1) Azokat az emel8gépeket, amelyeket a munkavéllal 0k emel ésére vagy mozgataséra hasznélnak,
Ugy kell kiaakitani, hogy

a) aszemélytart6 szerkezet lezuhanasabdl keletkezé kockézatot erre alkalmas berendezés
megakaddlyozza;

b) az amunkavallal énak a személytartd szerkezethdl térténd kiesés kockazatat kizérja;

¢) az amunkavallal6 beszorul asat, 6sszenyomasat, illetve atargyakkal térténd nem szandékos érintkezését
kizérja;

d) a berendezés meghibasodasa esetén a fliggve maradd szeméytartdban helyet foglald munkavallalé ne
keriiljon veszélybe, és mentése biztosithatd legyen.

(2) Haaz (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott kockazat nem elhérithat6, a kévetelmény teljesitheté a
megnovelt biztonsagi tényez6 figyelembevétel ével alkalmazott kotél allapotanak napi ellendrzésével.

40. 8 (1) A munkavallalokat csak erre a célra kial akitott emel6géppd, illetve kiegészitd berendezéssel
lehet emelni.

(2) Kivételesen technoldgiai, karmegel6zés okbdl az (1) bekezdéshben foglaltaktdl eltéréenis|ehet emelni
amunkavalal6t, haa munkaltaté megfel eléintézkedéseket tesz a biztonsagos emel és feltételeinek
maradéktalan megval Ositasara és biztositja az emel és idej ére a szitkséges fel igyel etet.

(3) Amig amunkavdllalok a személytartd szerkezetben tartézkodnak, az emel6gép vezérld alasat annak
kezel6jenem hagyhatja dl. A kezel6 és a személytartd szerkezetben tartozkodoé kozott az emelésteljes
idétartama alatt a szébeli kommunikéacio lehetéségét biztositani kell. Az emelés megkezdése el6tt a mentés
feltételeit meg kell tervezni, és biztositani kell, hogy a munkavégzés teljesideje alatt a mentéshez szilkséges,
megfel el biztonsagot nyUjto eszk6zok rendelkezésre dljanak.

41. 8§ Megemelt terhet csak leesés elleni védelemmel ellatott munkaterll et felett szabad mozgatni, fuggd
teher alatt munkavallal 6k nem tartézkodhatnak. Ha a munkét nem lehet més modon elvégezni mint a
megemelt teher munkavéllal ok feletti mozgatasaval, a szilkseges biztonsagi intézkedéseket a munkaltaté
meghatérozza, ésintézkedéseket tesz a munka ennek megfel el végzésére. llyen esetben er6zéras elvén
mUkoddd megfogo szerkezet, illetve el ektromégnes emeld nem alkal mazhato.

42. 8§ Ha két vagy tobb, nem kézzel vezetett teher emelésére dlitanak fel, illetve szerelnek dssze helyhez
kotott emel6gépeket Ggy, hogy azoknak a hatdsugara egymasba ér, megfeleldintézkedéseket kell tenni annak
érdekében, hogy aterhek és a munkaeszk6zok szerkezeti elemeinek dsszelitkdzése ne kbvetkezhessen be.

43. 8 A mozg6 munkaeszkozzel torténdteheremel és esetén a gyarté dtal meghatérozott, a helyi
korulmeények figyelembevételével alkalmazott kitdmaszto eszkdzok és egyéb segédeszk6zok alkalmazésaval
kell megakadélyozni az emel6gép megbillenését, felboruléséat, elmozdulésat, megesiszésat. Az emelés
megkezdése el6tt a stabilitas megl étét a munkaeszkdz kezel6jének ellendrizni kell.

44. 8 Amennyiben aterhek emelésére kial akitott munkaeszkdz kezel6je a teher emel ésének teljes
folyamata alatt nem tudja annak biztonsagos mozgasat kdzvetlenil vagy megfel eld segédeszkdz
alkalmazésaval folyamatosan figyelemme kisérni, afeladat elldtaséra mas, megfelel6 képesitéssel rendelkezb
személyt is kell biztositani. E személy feladata a biztonsagos iranyitas. A munkatatonak biztositaniakell a
munkaeszkz kezelbjeés az iranyitast végzd személy kozott a folyamatos, kézvetlen kommunikacio
|ehet6sigét, tovabba szervezési intézkedéseket kell tennie az emelt tehernek a munkavallal ékat, illetve a
munkakornyezetet veszélyeztet litk6zésének megel6zésére.



45. 8 A teheremelés munkafolyamatét Ugy kell megszervezni, hogy atehernek ateherfelvevd eszkdzre
kézzel torténd felfliggesztése vagy levétele az e feladatot ellatd munkavallald atal biztonsigosan legyen
elvégezhetd kil 6ndsen, haa munkavéllal6 kozvetlenlll vagy kdzvetve kezeli a munkaeszkdzt.

46. § Valamennyi emelési mlve etet korultekintéen kell megtervezni, és oly moédon megval sitani, illetve
felligyelni, hogy a munkavéllal 6k és a munkavégzés hatdkorében tartdzkodok egészségének és
biztonsagénak védelme biztositva legyen.

47. 8 Ha aterhet egyidejlileg két vagy t6bb munkaeszkdzzel emelik, az egylittes munkavégzés biztonsaga
érdekében kiilon technolégial utasitast kell kiadni, és az abban foglaltak megval sitasét ellendrizni kell.

48. 8 (1) A terhek emelésére kizardlag olyan emel6gépek alkalmazhatdak, amelyek az emelt terhet a
részleges, illetve teljes energiakimaradéas esetén is biztosan megtartjak. Amennyiben ez teljes biztonsaggal
nem lehetséges, Ugy a munkaltatd intézkedéseket tesz a munkavallal okat fenyegetd veszélyek megel6zése
érdekében.

(2) Fuggbterhet nem szabad fel ligyelet nélkil hagyni, kivéve, ha a veszélyes térbe torténd bel épést
miiszaki eszk6zOk alkalmazasaval lehetetlenné tették, az emel® szerkezeten a teher rdgzitése biztonsagosan
megtortént, és ateher fliggésben tartésa biztositott.

49. 8 A terhek mozgataséra szabadban hasznalt emel6gépekkel végzett tevékenységet le kell dlitani, haa
munkaeszkdz milkddésének biztonsagét és biztonsagos haszndlatat az iddjaras korilmeények veszélyeztetik.
Ilyen esetben a munkaeszkz hasznélati tajékoztatdja altal meghatérozott intézkedéseket kell megtenni,
kil 6nos tekintettel a munkaeszkdz felborulasanak megelézésére.

50. § A terhek emel ésére hasznalt munkaeszk6zok részletes lizemeltetési kovetelményeit az Mvt. 11. §-a
szerint kiadott szabalyzatok tartal mazzék.

A magasban |évd munkahelyen ideiglenesen végzett munkanal hasznéalt
munkaeszkdzokre vonatkozo altaldnos kdvetel mények

51. 8 (1) Azokon a magasban |évé munkahelyeken, ahol ideiglenesen végeznek munkat, és a munka
elvégzéséhez szilkséges biztonsagos és ergondmiai feltétel eket kielégité munka- vagy tartézkodasi terliletet
nem |ehet biztositani, ott olyan munkaeszk6zoket kell a munkavallalé rendelkezésére bocsatani, amelyek
megfelelnek az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kovetelményel megval ésitdséhoz
és fenntartdsdhoz szilkséges feltétel eknek.

(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott kitelezettseg teljesitése sorén az egyéni védelem alkalmazésaval
szemben elBsorban kollektiv miiszaki védelmet kell biztositani. Ez kil 6ndsen a kockazatok megel6zésére és
kikiszObol ésére alkalmas berendezés megvé asztasaval, hasznalataval, a haszndlatra vonatkozo specidlis
képzéssel, meghatérozott iddszakonkeénti kiegészitd vizsgélatéval torténhet.

(3) Az dkalmazand6 munkaeszkdz méretét az eléreldthatd igénybevétel és az elvégzendd munkaf el adatok
alapjan ugy kell megvélasztani, hogy a munkét biztonségos korilmények kdzott Iehessen végezni.

(4) A munkahelyek megkozelitésének madjét, illetve az oda tdrténd feljutast biztosito legal kalmasabb
eszkozt az igénybevétel gyakorisiga, az athidalandd magassagkll onbség és a hasznédlat varhatd
idétartamanak figyelembevételével kell megvaasztani. Biztositani kell veszély esetére a menekiilés
lehet6stgét is.

(5) A munkahelyre torténd feljutast biztositdé munkaeszkdzrél a munkaszintre, az dlvanyok jarélapjéara,
jéroszintjére torténd atlépés és onnan a visszal épés nem novel heti alezuhanés kockazatat.

52. 8 A létrék fellépdi, illetve fokai munkaszintként csak akkor hasznalhatok, ha més biztonsagosabb
munkaeszkz alkalmazasa nem indokolt a kockéazat alacsony szintje, atervezett hasznalat révid ideje, vagy a
helyszin olyan adottségai miatt, amelyeket a munkaltaté nem tud megvaltoztatni.

53. § (1) A magasban levé munkahely megkdzelitéséhez, illetve a munkaeszkdz munkavégzési helyzetbe
allitasdhoz kotél (kotéltechnika) csak akkor haszndlhat6, ha az elvégzett kockéazatértékelés szerint (Mvt. 54.
8) a munka biztonsagosan elvégezhet6, és més, biztonsagosabb munkaeszktz hasznélata nem indokolt. A
kockazatértékel és megdll apitésai, tovabba az elvégzendd munka idétartama és jellege alapjn a biztonsagi és
ergondmiai szempontokat kielégité munkaeszkdzok kombinécidjat (munkahelyzet-rendszert) kell alkalmazni.

(2) Az 51. § (1) bekezdésében leirtak alapjan kivalasztott munkaeszkz biztonsagos al kalmazasanak
feltételeit - annak tipusatdl fliiggden - Ugy kell meghatarozni, hogy a munka sorén a munkavéllal 6t fenyeget®
veszélyt alehetd legal acsonyabb szinten |ehessen tartani. Szilkség esetén a munkavallal 6k lezuhanasat
megakadd yozo rendszert kell alkalmazni.

(3) A munkavallalok lezuhanasat megakadalyozo rendszerek kelld szilardsaguak legyenek, és azokat gy
kell kialakitani, hogy a magashdl térténd lezuhanést megakadal yozzak, illetve a munkavallal 6knak sériil ést
ne okozzanak. A kollektiv miiszaki védelmet nyUjté lezuhanast gatl6 rendszer csak alétrék becsatlakozasi
pontjaindl, illetve alépcsdk bejaratainal szakithaté meg.

(4) Abban az esetben, ha a munkavégzési technol 6gia miatt a munkavéllal ok lezuhanasat megakadadlyozo
rendszert &menetileg el kell tavolitani, helyette hatékony kiegészitd biztonsagi megoldasokat kell
alkalmazni. A munkét csak akkor szabad megkezdeni, ha a kiegészit védel met kial akitottdk. Ha a munkét



befejezték vagy atmenetileg abbahagytak, a munkavallal 0k |ezuhanasat megakadadyozé rendszert az eredeti
allapotanak megfeleldenkell visszadllitani.

54. § Magashan ideiglenesen munkat csak akkor szabad végezni, ha az id6jaras feltételek a munkavallao
egészségét és biztonsagat nem veszélyeztetik.

Létrak hasmalatara vonatkozd el6irasok

55. 8 (1) A létrat ugy kell feldlitani, hogy az a hasznalata alatt stabil legyen. A hordozhat6 |étrék 1abait
tartds, er6s, megfel el méretli szilard alapra kell helyezni Ugy, hogy a létraf okok vizszintes helyzetben
maradjanak. A tamaszto, illetve fliggesztett |étrakat - a kotéllétrak kivételével - elcsiiszés és kilengés ellen
biztositani kell.

(2) A kétéag, valamint akétégu, fellépdvel és korléttal ellatott |étrak |abainak szétcsliszését a hasznélat
teljes idbtartama alatt alabak also részeinek rogzitésével vagy a szétcsliszast megakadalyoz6 elemmel, illetve
mas egyenértéki megoldassal kell megakadayozni.

(3) A munkaszintek megkozel itését lehetévétevd [étrdt gy kell megva asztani és elhelyezni, hogy az
el egendd magassaghan nydljon ki az elérendd munkaszint folé, és ezzel |ehetévetegye a biztonsagos
kapaszkodést, kivéve, haa munkaszintre torténd fellépéshez szilkséges biztonsagot mésként val dsitottak meg.

(4) A kitolhat6, az &alakithato és az egymasbaillesztett (tobbtagos) |étrét gy szabad haszndni, hogy a
|étrael emek egyméshoz képest ne mozdul hassanak el. A vontathaté |1étrékat hasznélatuk elétt elmozdulas
ellen biztositani kell.

(5) A létrét csak gy lehet haszndlni, hogy a kapaszkodas és a biztonsagos 4l as | ehetésége mindenkor
biztositott legyen. Amennyiben alétrara teherrel kell felmenni, ez nem korldtozhatja a kapaszkodas
|ehetéségét.

A munkaallvanyok hasznalatéra vonatkozd kdvetelmények

56. § (1) Csak olyan, a helyszinen épitett munkaallvanyt, eléregyartott munkadllvanyt és gordithetd
munkaallvanyt szabad hasznalni, amelyet a vonatkozd nemzeti szabvany el6irésai vagy azzal legalabb
egyenérték(i miiszaki megol das szerint terveztek, méreteztek, és a stabilitasat ellendrizték.

(2) Haakivdasztott munkadllvanynak a méretezés adatai nem dlnak rendelkezésre vagy a méretezési
adatok atervezett szerkezeti 6sszetételnek nem felelnek meg, akkor szilardsagi és alékonysagi szamitasokat
megfeleléen.

(3) A kivaasztott munkadlvanyt csak a munkatato dtal kijeldlt, megfeleld képesitéssel és szakmai
gyakorlattal rendelkezt személy altal készitett épitési - az alkalmazas kévetelményeit régzits -, lizemeltetési
és bontéas terv szerint kell felépiteni, haszndlatba venni, illetve lebontani. Az altalanos akamazasi terv
készillhet a nemzeti szabvanyban meghatarozottak alapjan vagy azzal |egaldbb egyenértékd, olyan miiszaki
megol das szerint, amely részletesen tartalmazza az a kalmazas helyén fenndll 6 koriilményekre vonatkozé
kovetelményeket.

(4) Az alkalmazandd munkadllvany elemeinek méretét, formajat és elhelyezését az elvégzendd munka
kovetelményeinek megfeleléen kell meghatarozni. Az elemek legyenek alkalmasak a munkam(ivel etekbdl
adddo terhel és visel ésére, biztositsak a veszélytelen munkavégzést és kdzlekedést. Az dlvanyelemeket Ggy
kell elhelyezni és bsszeszerelni, hogy az egyes elemek a hasznalat sorén ne tudjanak elcsiiszni. A
munkaallvany egyes elemei és aleesés elleni védelem elemei kozott nem lehet a munkavallalok éetét vagy
testi épségét veszélyeztetd kbzbensd nyilas vagy tér.

57. § (1) Munkadllvanyokat csak a munkdltat6 dtal kijelolt, megfel el képesitéssel és szakmai
gyakorlattal rendelkezt személy kozvetlen irdnyitasaval szabad épiteni, bontani vagy azokon jelentés
atalakitést végezni.

(2) A munkaallvany épitését, atal akitasat, bontasat végzd munkavallal ékat az e tevékenységek biztonsagos
elvégzésehez szilkséges szakmai ismeretekrdl, tovébba a lehetséges veszélyekrdl és kockazatokrdl, a
védekezés modjardl ki kell oktatni.

(3) A (2) bekezdésben meghatéarozott oktatasnak legaldbb az aldbbiakra kell kiterjednie:

miiszaki és biztonségi kdvetelmények megismertetése.

c) A személyek éstargyak lezuhanasanak megel6zése érdekében szilkséges intézkedések.

d) Azok az el6irasok, amelyeket az dlvényzatot veszélyeztetd kedvezbtlen, viharos idjérés kdrilmeényei
kozott meg kell tartani.

€) A megengedett terhelhet6ség.



f) Az épités, bontas, illetve &alakitas soran felmerlil, a munkavallal 0k éetét, testi épségét veszélyeztetd
kockézatok.

(4) Az (1) bekezdésben meghatérozott személynek és az érintett munkavalal dknak rendelkezniik kell a
munkadllvany épitési ésbontési tervével, illetve a szilkséges utasitasokkal.

58. § (1) A munkadllvany tartd elemeinek az elcsliszését afelfekvés teriileten torténd rogzitéssel vagy az
elcsiiszast megakaddyozd elemmel, illetve mas hasonl 6, azonos értékii megoldassal kell biztositani. A terhelt
fellilet tehervisel® képessége feleljen meg legaldbb az adott allvanyosztdynak. A munkadllvéany
allékonysagét biztositani kell. A gordithetd munkadllvanyokat akaratlan elmozdulas ellen az e célra
kialakitott fékberendezéssel kell rogziteni.

(2) Amennyiben amunkaéllvany egyes elemei az allvanyépités soran - pl. az épitkezés, bontas, illetve
atalakités alatt - még nem hasznélhatok, akkor ezeket az dlvanyelemeket a munkahelyen alkalmazandé
biztonsagi és egészségvédelmi jel zésekrdl sz6l 6 killon jogszabdly szerint kialakitott, az illetéktel ennek
belépést tilto jellel kell elatni, és megkozelitésiiket elkeritéssal kell megakadalyozni.

A feljutast és a helyzetbe allitast kotelekkel megval 6sitdé megoldasra vonatkozo eléirasok

59. 8 Ha a magasban levd ideiglenes munkahelyre a feljutést és a munkaeszkdz munkavégzési helyzetbe
alitasat kotelek segitségével valositjdk meg, akkor az alabbi kdvetelményeket kell teljesiteni:

a) A munkavégzéshez két, egymastdl fliggetlen rogzitési ponttal rendelkezd kételet kell biztositani,
amelybdl az egyik az ereszkedd, illetve rogzitd kotél (munkakotél), amasik pedig a biztosito kotd.

b) A munkavdllaldk részére a biztositd kitélhez csatlakoztatott teljes testhevederzet biztositva legyen, és
azt amunkét végzé haszndlja.

c) Az ereszkedd, illetve rogzité kotél a szilkséges irdnyu haladést |ehetbvetevd, a leesés megel6zésére
szolgél 6 6nzérd eszkbzzel legyen elldtva arra az esetre, ha a munkat végzo elvesziti az ellendrzést sajét
mozgéasa felett. A biztositd kotelet szinkronizalt mozgast, a munkavallal6 haladasat kovetd, |ezuhanasat
megakaddlyozo rendszerrel kell ellatni.

d) A munkavallalé dltal a munkavégzés soran hasznalt munkaeszkézoket és egyéb segédeszkozoket a
munkahelyzet-rendszerhez vagy a segédkotélhez kell rogziteni.

€) A munkét el6zetesen meg kell tervezni, és a munkavégzés alatt folyamatosan felligyel etet kell
biztositani oly madon, hogy afelligyeletet ellatd személy szitkség szerint barmikor segitséget tudjon
nyUjtani. Biztositani kell, hogy a veszélyes helyzetbe kerlilt munkavallal 6t menteni lehessen.

f) Az érintett munkavallal 6t a munkavégzéshez szilkséges ismeretekre és az alkalmazott munkafolyamatra
vonatkozéan elméleti és gyakorlati oktatasban kell részesiteni, ideértve a szilkséges mentési eljéras
megismertetését is.

0) Rendkivuli kérilmények kozott, amikor a kockézatértékel és megéllapitasa szerint a két kotél
alkalmazésa a munka soran fokozott veszélyt jelentene, megengedheté - a munkdaltato irdsos engedélye
alapjan - egy kotél haszndlata. lyen esetben a munkavegzés feleldsiranyitdja a munkaterlletet nem
hagyhatja el, és amunkat személyesen kell felligyelnie.

Zaro6 rendelkezések

60. 8 (1) Ez arendelet a (2) bekezdésben foglaltak kivételével aMagyar Koztérsasag Eurdpai Unidhoz
torténd csatlakozasérdl szol6 nemzetkdzi szerz6dést kihirdetd torvény hatdlybal épése napjan 1ép hatdyba.

%; A rendelet 40. § (2) bekezdése, illetve 41. §8-a 2004. november 1-jével 1ép hatdlyba.

©)

(4) Ez arendelet a Magyar Koztarsasag és az Eurdpal Kdzdsségek és azok tagdllamai kozott tarsulés
| étesitésérdl szol6, Brisszelben, 1991. december 16-an alairt Eurépai Megallapodas targykorében, a
Megéllapodést kihirdet$ 1994. évi |. torvény 3. 8-4val tsszhangban a Tanacsnak a munkavéllalok dtal a
munk&juk sorén haszndlt munkaeszkdzok biztonsgi és egészségvédelmi minimumkovetel ményeirél sz616
89/655 EGK iranyelvével, valamint az ezt modosité 95/63/EK és a 2001/45/EK iranyelvével
Osszeegyeztethet6 szabdlyozast tartalmaz.



